PREFEITURA MUNICIPAL DE PIQUETE
ESTADO DE SAO PAULO

Oficio GAB n 101/2019\ . RAMUNICPALDEMQUET‘E‘nguete' 26 de margo de 2019.
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Senhor Presidente,
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Sirvo-me do presente para encaminhar a Vossa Exceléncia, para a

apreciagdo do Egrégio Plendrio dessa Casa, o Projeto de Lei Complementar n° 04/2019,
contendo 03 (trés) pdginas.

Solicito a Vossa Exceléncia que a tramitagio do mesmo sejo em regime
de vrgéncia, dada a importdncia do assunto nele fratado.

Sem outro particular e contando com a vossa atengdo, antecipo

agradecimentos e aproveito o ensejo para renovar a Vossa Exceléncia e dignos Pares, meus
protestos respeito e distinta consideragdo.

Atenciosamente,

ANA MARIA I BOUVEA
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MARIO CELSO SANTANA
Presidente da Cdmara Municipal de Piquete
PIQUETE - SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIQUETE
ESTADO DE SAO PAULO

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 04/2019

Dispbe sobre Criagio e Regulamentagdo de
Cargo Publico, de Diretor de Escola, junto ao Quadro de
Pessoal da Prefeitura Municipal de Piquete.

A CAMARA MUNICIPAL DE PIQUETE aprovou e eu, Prefeita do Municipio sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Artigo 12 Fica criado, no quadro de pessoal no ambito da Administragdo Publica Municipal
mais um cargo publico, de provimento EFETIVO, de Diretor de Escola, alterando a Lei
Complementar Municipal n2 193/ 2003.

Paragrafo Primeiro. Os vencimentos e/ou remuneragdo se encontram fixados na escala
de referéncias, vencimentos e salarios do Municipio.

Paragrafo Segundo. Com a criacdo do cargo/vaga pela presente Lei, passa a totalizar o n2
de 05 (cinco) cargos de Diretor de Escola na estrutura da Educagdo da Administragdo
Municipal.

Paragrafo Terceiro. As atribuicdes e requisitos para o cargo de Diretor de Escola se
encontram descritas na Lei Complementar Municipal n2 193/2003.

Artigo 22. A investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagdo prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a
complexidade do cargo ou emprego.

Artigo 32. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta do
atual orcamento municipal.

Artigo 42. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicbes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIQUETE, 25 de margco de 2019.

ANA MARIA OUVEA
PREFEIT ICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIQUETE
ESTADO DE SAO PAULO

JUSTIFICATIVA PLC n2 04/2019

Excelentissimo Senhor Presidente,

Excelentissimos Senhores Vereadores

O presente projeto de lei complementar visa a criagdo de mais um cargo de
diretor de escola para atuagdo junto a Creche Municipal.

Atualmente a creche se encontra subordinada diretamente a Secretaria de
Educacdo por meio de seus representantes nomeados ou designados, se fazendo
necessario ser representada por dirigente, o qual regulard as atividades e agira
diretamente na integracdo entre os servidores, os assistidos e demais membros da
comunidade.

Vale argumentar que a criagdo deste cargo/vaga ndo trara oneragdo
significativa aos cofres publicos, uma vez que seus recursos sao oriundos do FUNDEB,
sendo necessario o dirigente escolar para validagdo das informagdes do sistema, nao
impactando diretamente a folha.

Frente ao exposto ao encaminhar a presente mensagem aguardo sua
apreciagdo e aprovagdo unanime em “Regime de Urgéncia”.

Ao ensejo apresento a Vossa Exceléncia e aos demais pares, os meus protestos
de elevada estima e consideracgdo.

Piquete, 25 de margo de 2019.

ANA MARIARDE GOUVEA
Prefe nicipal
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Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas

Piquete-SP.

Célculo de previsdo de impacto orcamentério na criagio de cargos/contratacdo de pessoal

PROVISAO
AVISO PREVIO FGTS AVISO MULTA FGTS
TOTAL SALARIO INSS PATRONAL] 1/13 FERIAS | 139 SALARIO | FGTSFERIAS| FGTS1/13 FGTS 13¢ INSS - RAT CESTA FONTE DE PAGAMENTO
amn CARGO/FUNGAO SALARIO BASE FGTS FERIAS 1/12 112 PREVIO 1/12 112 SEGURO TOTAL {V) L
BASE 20% /12 1712 112 FERIAS 1/12 | SALARIO 1/12 (PROVISAO) (PROVISAO) (PROVISAO) 3% BASICA (verificar no dispositivo legal)

01| Procurador Muniicipal 2.021,14 2.021,14 161,65 404,23 168,43 56,14 168,43 13,47 4,49 13,47 168,43 13,47 8,61 60,63 - 86,30 3.348,94
01/ biretor de Escola 2.596,13 2.596,13 207,65 519,23 216,34 72,11 216,34 17,31 5,77 17,31 216,34 17,31 11,06 77,88 - 86,30 4.277,13
01| Coodernador Pedagdgico de Ensino 3.374,97 3.374,97 270,00 674,99 281,25 93,75 281,25 22,50 7,50 22,50 281,25 22,50 14,37 101,25 - 86,30 5.534,38

Total (h) 7.992,24 7.992,24 639,38 1.598,45 666,02 222,01 666,02 53,28 17,76 53,28 666,02 53,28 34,04 239,77 B 258,90  13.160,45

| PROJEGAO (12 MESES) 1 95.905,88 |  95.306,88 | 767255 19.181,38 | 7.992,2a| 266408 799224 | 63938] 213,13| 63938 7.992,24 | 639,38 | 408,49 | 2.877,21 | - | 3.10680] 157.92537]
Total dos impactam
3 va'lores que imp no et
| limite legal da LRF
Demonstrativo com dados de
janeiro/2018 a dezembro/2018

receita liquida corrente 29.791.924,52

despesas com pessoal 12.755.641,45 428!

limite méximo 16.087.639,24 54%

limite prudencial 15.283.257,28 51,30%|

limite de alerta 14.478.875,32 48,60%)

Demonstrativo com dados previstos de
janiero/2019 a dezembro/2019

limite maximo
limite prudencial
limite de alerta

receita liquida corrente
despesis com pessoal

31.281.520,75
13.815.904,98
16.892.021,20
16.047.420,14
15.202.819,08

44,17
544
51,30%
48,60%)
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Luiz Carl Ofiveira {
Secretérip dp Finangas
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*com previs§o de aumento de 5% para o periado
*com previs3o de aumento de 7,12% para o periodo
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Estado de Sdo Paulo

Oficio GAB n2 112/ 2019 Piquete, 03 de abril de 2019.

Assunto: Projeto de Lei Complementar n2 04/2019 h—fm_ oo P/Lod.olo

™ ol 19.

Em Iglotl 9.

Excelentissimo Senhor Presidente:

Tenho a honra em cumprimentar Vossa Exceléncia e na

oportunidade, expor e solicitar 0 quanto segue:

A Administragdo Municipal enviou o0 Projeto de Lei
Complementar que “Dispoe sobre Criagao e Regulamentag¢ao de Cargo Publico,
de Diretor de Escola, junto ao Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de

Piquete”, o qual se fez acompanhar de justificativa e impacto orgamentario.

Como mencionado, acompanhou o projeto o calculo de impacto

orcamentdario, porém, em referido calculo, constou de forma equivocada, os:

valores de saldrio base inicial e gratificagdo a outros cargos e fungdes, restando

correto o valor equivalente a diretor de escola.

Assim, observada a incorre¢ao nos valores de salario base inicial
e gratificacdo, determinou-se a elaboracdo de novo calculo de impacto
orcamentario, agora, com os valores corretos dos saldrios bases iniciais e da

gratificagao.

No intuito de demonstrar transparéncia, veracidade e

fidedignidade das informagdes encaminhadas no Projeto de Lei, encaminha-se o

~
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Estado de Sdo Paulo

presente, solicitando a juntada do novo cdlculo de previsdo de impacto

or¢amentario.

De se asseverar que nao se trata de modificacdo de projeto,
nem mesmo de substitutivo, sendo necessario o presente, apenas para aclarar e

afastar divergéncias e entendimentos contrarios.

Sem mais, com as devidas homenagens renovo os protestos de

elevada estima e consideragdo.

ANA DE GOUVEA
Pre Municipal

Excelentissimo Senhor

Vereador MARIO CELSO DE SANTANA
DD Presidente da Camara Municipal
PIQUETE-SP

Praga D. Pedro 1, 88 — Telefone: (0XX12) 3156-1000 — CEP 12620.000 -
Piquete/SP




Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas

Piquete-SP.

Célculo de previsSo de impacto or¢amentdrio na criagdo de cargos/contratagio de pessoal

PROVISAG
AVISO PREVIO FGTS AVISO MULTA FGTS
TOTAL SALARIO | INSS PATRONAL | IAIFERIAS | 139 SALARIO | FGTS FERIAS] FGTS /13 FGTS 13¢ INISS - RAT CESTA FONTE DE PAGAMENTO
ao canGo/FuNcio SALARIO BASE FGTS FERIAS 1/12 vi2 PREVIO 1/12 112 SEGURD TOTAL -(V)
BASE 0% 12 Y77 ) 12 FERIAS 1/12 [SALARIO 1/12: (PROVISAO) (PROVISAO} (PROVISAD] 3 BASICA (verificar no dispositivo legal)
01} Procurados Municipal 4.026,62 4.026,62 122,13 805,32 335,55 111,85 335,55 26,84 895 26,84 335,55 26,84 17,15 120,80 - 86,30 6.586,31
01] Diretor de Escold 2.596,13 2596,13 107,69 519,23 216,34 72,11 216,34 17,31 5,77 17,31 216,34 17,31 11,06 77,88 - 86,30 427713
04} Coodernador Pedagogico de Ensino 2557,74 | 10.230,96 318,48 2.046,19 852,58 284,19 852,58 68,21 21,74 68,21 852,58 68,21 43,58 | 306,93 - 86,30 | 1660172
Total (h} 918049  16.853,71 1.348,30 337074 140948 4686 140448 112,36 3745 11236 1.404,48 112,36 71,78 505,61 - 25890  27.46516
PROJE 12 MESES | 11016588 20224452 165.17956] 4044890 1685371 ] 561790] 1685371| 134830] 44943] 134830] 1685371} 1.348,30 | 861,41 | 6.067,34 | - | 3.106,80 | 32958189}
Total dos valores que impactam no ST
| limite legal da LRF
Demonstiative com dados de

jarwiro/2018 a dezembro/2018

*com previs3o de avmente de 5% pasa o peviodo
*com previsio de aurnento de 7,17% para o periodo

receita liguida corrente 29.791.924,52

despesas com pessoal 12.755.641,45 42,82
limite méximo 16.087.639,24 S54%)
limite prudenciat 15.283.257,28 51,30%
fitnite de alerts 14.478.875,32 48,60%)

ivo com dados previ de
jorera/2019 a dezembrof2019

receits liguida cofrente 31.281520,75

despesas com pessoat 13.987.561,50 44,72
irnite méximo 16.892.021,20 54%)
Himite prodenciat 16.047.420,14 51,30%|
limnite de alerta 15.202.819,08 48,60%!
Fiquete-SF, 03/04/2019
iz Carlos de Ofiveire e 4 -
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